MODELO INTEGRADO DE

(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI ] ,
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL || INFORME FINAL

Cuota Nimero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato u Orden de compra y/o servicio o Aceptacion de oferta No.
4148.010.26.1.0880-2024

Nombre del contratista: RUSSELL BEDFORD MCA S.A.S.

Documento de identificacion del Contratista: 900.772.076-6

Nombre (s) del supervisor (es): EDWIN NILSON QUINONES MONTANO/ APOYO A LA
SUPERVISION: DANIELA PATINO

Organismo: SECRETARIA DE CULTURA | No. Teléfono: (2) 885 88 55

Objeto del contrato u Orden de compra y/o servicio o Aceptacion de oferta No.:
4148.010.26.10880-2024

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA Y CONTABLE PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO, ANALISIS Y
VERIFICACION DE LOS RESULTADOS DE LOS PROCESOS CULTURALES EN
TERRITORIO, DE CONFORMIDAD CON LOS PROYECTOS DE INVERSION
FORMACION ARTISTICA A HABITANTES DE LAS COMUNAS 5,17 Y 18, Y5Y 15 DE
SANTIAGO DE CALI, DE CONFORMIDAD CON LA FICHA: BP- 26004734
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CULTURA DE SANTIAGO DE CALI.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha Terminaciéon

11/07/2024 30/12/2024

Modificacion al contrato: N/A

Suspension: : N/A

Reanudacion: : N/A

Cesion: : N/A

Terminacioén anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: CIENTO DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE
($116.000.000) IVA INCLUIDO.

Adicion: : N/A

Prérroga: N/A

Resumen contable y financiero:

Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato Cancelar Cancelado Cancelar
116.000.000 $11.040.000 $104.960.000 $0

INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA:

FECHA DE CERTIFICACION: 19 de diciembre 2024

Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 del
27de diciembre de 2002, bajo la gravedad de juramento, se certifica el pago de Seguridad
Social y parafiscales con fecha 1de agosto de 2023 debidamente firmado por el Revisor
Fiscal JAIVER DIEZ NARVAEZ, con TP-219941-T

Observaciones al informe contable y financiero:

La supervision informa que, RUSSELL BEDFORD MCA S.A.S. dio cumplimiento con las
obligaciones que trata el contrato No. 4148.010.26.1.0880-2023, con corte al 20 de
diciembre de 2024

Que, de acuerdo con la disposicion del PAC, los recursos disponibles para cobro en este
tercer y altimo informe corresponden a $11.040.000

Que los valores ahi consignados corresponden al 10% del valor de contrato como se
estipula en la clausula de Forma de Pago de la Aceptacion al Contrato
4148.010.26.1.0880-2024

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Por lo anterior los recursos que se apropian para el desembolso parcial, se realiza de
acuerdo con la siguiente disposicion del PAC:

COBRO PRI- | COBRO SE-
ITEM 2%\"NERO DIE AERE Pk MES VALOR RPC MER IN- GUNDO g&ﬁiﬁggﬁé
FORME NFORME
4148/1.3.3.1.00/2.3.2.02.
1 |42 008/5403001008 AGOSTO | $40.000.000 | $40.000.000 $ -
4148/1.3.3.1.00/2.3.2.02. | OCTU-
1 |02 008/5403001008 BRE $ 40.000.000 $ 40.000.000
4148/1.3.3.1.00/2.3.2.02. | NOVIEM-
1 |02 008/5403001008 BRE $ 36.000.000 $ 24.960.000 $11.040.000
TOTAL $116.000.000| $40.000.000| $64.960.000 $11.040.000

34%

56%

10%

De acuerdo con lo contratado Russell Bedford realizé seguimiento y control a las Comunas
estipuladas en el Contrato, se realiz6 un otrosi donde se adicionan las Comuna 5,15,17,18
guedando de la siguiente manera:

# PAQUETE COMUNA BP PRESUPUESTO V PAQUETE INTERVENTOR
BP Juan David
COMUNA 5 26004930 411.425.634 411.425.634 Ocampo
BP
COMUNA 5 129.038.171 .
2603?,934 1.285.227.752 J‘é)"‘::”agg‘(’)'d
PAQUETE 1 COMUNA 15 26003787 1.156.189.581
COMUNA 17 260?)5912 234.381.992
BP 457.381.992 Esteban Rosero
COMUNA 18 26004975 223.000.000
TOTAL 2.154.035.378

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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RESUMEN DE LA EJECUCION RECURSOS ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

DISTRITO ESPECIAL — SECRETARIA DE CULTURA

VALOR DEL CONTRATO $ 116.000.000 100%
VALOR PARA CANCELAR $ 11.040.000 10%
VALOR ACUMULADO CANCELADO $ 104.960.000 90%
SALDO POR CANCELAR $0 0%

Teniendo en cuenta los valores de descuento que se aplican al contrato la interven-
toria manifiesta que el valor multiplicador se mantiene de acuerdo a la propuesta ini-
cial con el personal minimo requerido y de obligatorio cumplimiento, que adicional a
ello se contrata un personal profesional de apoyo por prestacion de servicios profe-
sionales, teniendo en cuenta el volumen de proyectos por comunas aintervenir.

La Firma interventora manifiesta que la modificacion de la propuesta inicial obedece
a la informacion suministrada en la Ficha Técnica emitida por El Departamento de
Hacienda Publica; y se asume que las retenciones y deducciones hacen parte de
los Costos directos del Contrato y estos deben ser tenidos en cuenta en la formula-
cién de la Propuesta que incluye el Factor multiplicador y que justifica y soporta el
valor a pagar en el primer informe.

Esta supervision valida que la contratacidon del personal sea acorde a la propuesta
presentada inicialmente por el contratista y ademas teniendo en cuenta las carac-
teristicas del factor multiplicador presentado.

En adicion, se presenta certificacion que los costos directos, firmada por el contador
de la sociedad y del representante legal, los costos son los presentadosa conti-
nuacion.

5. INFORME TECNICO

RECIBO A SATISFACCION DE BIENES Y/O SERVICIOS:

Se recibe a entera satisfaccion de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL los bienes
y/o servicios con base en las condiciones establecidas en el Contrato u Orden de compra
y/o servicio o Aceptacion de oferta No. 4148.010.26.1.493-2023 y que a continuacion se
describen:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ALCANCE ADMINISTRATIVO: Comprende, entre otras, las siguientes actividades:

1. Elaborar las siguientes actas, en las fechas en que realmente se produzcan los hechos
a los que se refiere, y a las que hubiera lugar:

Actas de pagos.

Acta de reuniones.

Acta de suspension.

Acta de reinicio.

Actas de comités de seguimiento.

moow>»

R/ La Interventoria ha estado presta a elaborar las actas que sean necesarias durante la
ejecucion de los contratos de los Operadores asignados. Al momento se han levantado
actas de Comité Técnico Operativo y de igual manera en calidad de invitado a los Comités
de Planificacion en las comunas, donde los Operadores socializaron los proyectos ante la
comunidad

Drive actas: ACTAS -NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)

2. Consignar en la respectiva acta todos los convenios, acuerdos y pactos que sean ne-
cesarios y convenientes para el normal desarrollo de los trabajos y en defensa de los in-
tereses de la entidad representada.

R/ La Interventoria ha estado presta a consignar en todas las actas que realice durante
la ejecucidn de sus labores, todos los convenios, acuerdo y pactos que sean necesarios
y surjan durante la labor, siendo estos convenientes para el correcto y normal desarrollo
de los trabajos.

Drive actas: ACTAS -NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)

3. Tramitar adecuadamente la correspondencia, utilizando los formatos y procedimientos
establecidos que se relacionen con el ejercicio de la interventoria.

R/ La Interventoria ha estado presta a tramitar de la forma adecuada toda la correspon-
dencia que surja en el desarrollo del contrato, utilizando los formatos y procedimientos
establecidos por la secretaria de Cultura.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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4. Comunicar al Distrito de Cali — Secretaria de Cultura, en forma inmediata todas las
determinaciones sobre cambios, tomadas en el desarrollo de los trabajos y enviar copia
de todas las comunicaciones u érdenes dirigidas o cruzadas al Contratista.

R/ La Interventoria ha estado presta a comunicar el Distrito de Cali — secretaria de Cultura,
de manera inmediata sobre todas las determinaciones referentes a cambios durante el
desarrollo de los Proyectos con copia a los Operadores, al momento no se han presentado
situaciones que comunicar.

5. Llevar, mantener actualizado y tener disponible el archivo de la interventoria con la
correspondencia, fotografias, videos, informes técnicos, planos, planes, certificaciones y
demas documentos requeridos para la verificacion. Este archivo debera ser entregado al
Distrito de Cali — Secretaria de Cultura como requisito para el recibo de la Interventoria y
Si por otras circunstancias se requiere, la Interventoria debera suministrar el archivo.

R/ Desde la Interventoria se dispone de un Drive con la informacion recolectada a los
Operadores, tal como documentacion legal, informes técnicos, financieros, cuando el Ope-
rador los entregue; de igual manera el registro fotografico y videografico de las labores
efectuadas durante la Interventoria.

LINK DRIVE:

https://dsasas-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fjo-
campo%5Frbcol%5Fco%2FDocuments%2FDocumentos%2FJD0%20RUS-
SELL%20BEDFORD%20CPP%202024&ga=1 -NOTA: (Ctrl + click para abrir el ar-
chivo)

6. Elaborar el informe en el formato acordado por el Distrito de Cali, y enviarlo cada vez
gue se exija durante la vigencia de la interventoria. En dicho informe debe aparecer el
estado de los aspectos técnicos, contractuales, estado del equipo, personal, problemas
pendientes de solucion que afecten la ejecucion y en general todo aquello que de una u
otra forma esté relacionado con el proyecto.

R/ La interventoria ha acatado en utilizar el formato para informe de interventoria entre-
gado por el Distrito de Cali — secretaria de Cultura y enviarlo cada vez que sea necesario
durante el desarrollo de las labores de seguimiento a los Operadores, en dicho informe se
da respuesta a cada apartado que en él se indica.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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7. Guardar la debida reserva de los asuntos, informacion y documentos de los cuales co-
nozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

R/ La Interventoria ha guardado y lo seguird haciendo, la debida reserva de todos los
asuntos, informacion y documentos que recopile en el proceso de la labor contratada.

ALCANCE FINANCIERO Y CONTABLE: Comprende, entre otras, las siguientes activi-
dades: Comprende, entre otras, las siguientes actividades:

1. Exigir el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el cierre financiero, por parte
del ASOCIADO/CONTRATISTA.

R/ La Interventoria exigira el debido cumplimiento de las obligaciones relacionadas con
los cierres financieros de cada operador, esta actividad se llevara a cabo en el Gltimo mes
de vigencia de los convenios de los asociados.

2. Verificar que el Cierre Financiero cumpla con los requisitos de alcance, vigencia, garan-
tias, compromisos y responsabilidades del ASOCIADO/CONTRATISTA, cuyo cumpli-
miento garantice la ejecucidon del proyecto en lo que respecta a los flujos de recursos
financieros.

R/ La Interventoria verificar4 que el debido cierre financiero cumpla con los requisitos de
alcance, vigencia, garantias, compromisos y responsabilidades de los operadores, demos-
trando cumplimiento en la ejecucion de cada proyecto.

3. Impartir instrucciones por escrito al ASOCIADO/CONTRATISTA sobre asuntos que en
materia financiera que sean responsabilidad de este.

R/ La Interventoria efectué recomendaciones y sugerencias a los operadores sobre asun-
tos financieros para el correcto desarrollo de los proyectos.

UT CULTURA PARA TODOS

11/noviembre/2024

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Se envia correo solicitando al operador realizar el ajuste financiero del valor disponible en
las horas catedras reconocidas a los cultores, en los talleres de formacion artistica cultural
de la comuna 5.

AJUSTE CONTABLE CONTRATOS DEL CONVENIO NO. 4148.010.27.1.0012-2024.

@ R g = ® | €) Responder €y Responder a todos > Reenwiar [ SRS
1an Dav 2

info A 0D0S 42:44
© ¥ t

Clars ego Edinson Lopez Gutierrez

}’}_,\ Solicitud Ajuste contable UT Cultura para todos.pdf
[ ) 331KB

Cordial saludo

Se envia el siguiente comunicado para su conocimiento.

Atentamente,

J David O Viaf;
s::i:. dea:\:mimiz";‘:::.n::|::mo. //‘%/ Russell Bedford £} @
4 3

Cel.(57) 315 489 3814
jocampog@rbcol.co taking you further

www.russelibedford,com.co
Calle 19 # 2N - 29, Oficina 902 Cali | Bogota | Medellin | Cartagena | Bammanquilla
Edificio Torre de Cali 2

PBX (602) 371 5566
Cali, Colombia Linkedin Facebook Instagram

0das las carpetas estdn actualizadas.  Conectado & Microsoft Exchange m 8 - :

Desde el equipo de interventoria hemos identificado una diferencia en la contabilidad de
los pagos realizados a los proveedores y cultores, la cual se refleja entre los siguientes
elementos: la ejecucion financiera, los contratos firmados y los recibos de pago corres-
pondientes.

En primer lugar, es importante sefialar que la ejecucion financiera debe reflejar de manera
precisa el monto de los pagos realizados, de acuerdo con los contratos suscritos y las
facturas que han sido aprobadas. Sin embargo, se observa una diferencia entre lo proyec-
tado en la ejecucion financiera y lo efectivamente pagado a los proveedores y cultores.

A este respecto, cabe destacar que el saldo disponible para contratar, tal como se proyecta
en la ejecucion financiera, debe ajustarse de acuerdo con las deducciones realizadas por
hacienda municipal, las cuales pueden afectar el monto final disponible para efectuar pa-
gos. Dado que el tercer desembolso esta condicionado a la correcta ejecucion de los pa-
gos anteriores y al ajuste de los saldos disponibles, es fundamental que estos sean revi-
sados y actualizados para asegurar que no haya desajustes que puedan generar incon-
venientes financieros.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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28/octubre/2024

El 28 de octubre, se le solicita al operador el poder compartir los contratos de los cultores
gue han sido reemplazados en el desarrollo del presente convenio de asociacion, para
poder verificar las clausulas contractuales, las cuales deben de cumplir con los requisitos

de contratacién estipulados en el convenio de asociacion.
SOLICITUD CONTRATOS CULTORES REINTEGRADOS AL CONVENIO ¥ CERTIFICADO DE UNION TEMPORAL

. . €5 Responder | % Responderatodos | —> Reenviar i
@ Juan David Ocampo Viafara @ ) ep D hep %
©

Para info@innopolitica.com; © UT CULTURA PARA TODOS lunes 28/10/2024 4:49 p. m.|
cc Andersson Montes Bolafios; © Clara limenez; ) Diego Edinson Lopez Gutierrez

Cordial saludo

Operador CPP 2024

UT - CULTURA PARATODOS
Secretaria de cultura de Cali

Por medio del presente correo, el equipo de interventoria solicita los documentos pertinentes al convenio 0012-2024:

1- Los contratos de los cuatro cultores reintegrados al convenio en la comuna 5
2- Eldocumento que certifica la Unian temporal entre los operadores que estan gjecutando el convenio 0012-2024

Gracias por su atencién y pronta respuesta.

Juan David Ocampo Viafara

.
Senior de Auditoria y Control Interno. % Russe” Bedford A

Cel. (57) 315 489 3814
jocampoi@rbeol.co taking you further

www.russellbedford.com.co
Calle 40 # 2N — 20_Nficina 02 e e e i -

CORPORACION PI3NSA

Se envia correo donde se especifica a los operadores, entre estos la corporacion Pi3nsa,
donde se les indica el proceso adecuado a seguir, si en el marco del convenio de asocia-
cion, se requiera realizar los respectivos ajustes financiero en el marco de la metodologia
de presupuesto participativo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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PROCEDIMIENTO APROBACION AJUSTES Y TRASLADOS ITEMS FICHAS BP
@ Juan David Ocampo Viafara (@ | %5 Responder | % Responderatodos | — Reenviar | |
]

Para proyectocomuna 1316; O Administrativo Pi3nsa; ©) UT CULTURA PARA TODOS; martes 26/11/2024 8:27 a. m.|
culturacomuna2l 2024
Clara limenez; ) Andersson Maontes Bolafios; ' Diego Edinson Lopez Gutierrez;
Esteban Rosero Montufar

PROCEDIMIENTO DE APROBACION PARA AJUSTES EN LOS \'TEMS.de -
w | 340 KB
Cordial saludo

Enviamos el siguiente comunicado para su conocimiento y fines pertinentes

Atentamente,

Juan David Ocampo Viafara

7
Senior de Auditoria y Control Interno. % Russe” Bedford X

Cel.(57) 315 489 3814

jocampog@rbeol.co taking you further W= v
www.russellbedford.com.co

Calle 19 # 2N — 29. Oficina 902 Cali | Bogotd | Medellin | Cartagena | Barranquilla

Edificio Torre de Cali 2

PBX (602) 371 5566

Lok Folombi Linkedin Eacebook

En relacién con la gestidén de los recursos del Presupuesto Participativo 2024, se informa
a los operadores encargados que, segun lo establecido por el equipo de interventoria los
items y actividades incluidos en el presupuesto detallado, tienen una asignacion especifica
y determinada, la cual debe ser respetada para asegurar la correcta ejecucion de los con-
venios.

En este contexto es importante sefialar que, si se presentan ajustes en los rublos relacio-
nados con los valores de los items, ya sea por un incremento o disminucién respecto a los
montos inicialmente establecidos en las fichas BP, dichos cambios deberan pasar obliga-
toriamente por el proceso de aprobacion por medio de acta de comité técnico.

Esto implica que cualquier modificacion que afecte los valores asignados a los items, asi
como la reestructuracion de actividades dentro del presupuesto, no podra ser implemen-
tada de forma unilateral por los operadores sin la autorizacién previa del comité técnico
correspondiente, dicho procedimiento tiene como objetivo garantizar que los ajustes pro-
puestos sean justificados, viables y acordes con los objetivos y prioridades del presu-
puesto participativo, asegurando la transparencia y eficiencia en la gestion.

Por lo tanto, se solicita a los operadores que sigan este protocolo y presenten las solicitu-
des de modificacion a tiempo, de manera que el Comité Técnico pueda evaluar y aprobar
cualquier cambio, siempre en conformidad con los lineamientos establecidos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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4. Efectuar el estudio y analisis de cualquier propuesta de modificacion al programa finan-
ciero o al contrato y remitir su concepto al Distrito de Cali.

R/ La Interventoria ha estado presta y atenta a revisar los estudios y analisis de cualquier
propuesta de modificacion que surgieran a los programas financieros o a los convenios
supervisados y remitir el concepto a la secretaria de Cultura: en la capacitacion financiera
realzada el dia 30 de julio del 2024 en instalaciones de Russell Bedford, la jefe de oficina
de presupuesto participativo socializé que debido a la ausencia de costos y gastos admi-
nistrativos en los convenios, la secretaria de cultura de Cali asumira los descuentos del
7.5% implicitos en los convenios

Por otra parte, se realiza el concepto favorable y se proyecta la modificacién a los siguien-
tes Convenios:

UT CULTURA PARA TODOS

OTRO SI MODIFICACION ACLARATORIA No. _1_al CONVENIO DE
ASOCIACION No. 4148.010.27.1.0012-2024

El cual contempla la siguiente modificacion, PRIMERO: Aclarar que, para todos los efec-
tos, el nombre completo del representante legal de la UNION TEMPORAL CULTURA
PARA TODOS es JAIME ERNESTO GUTIERREZ MURILLO.

SEGUNDO: Incluir la CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA al convenio de asociacion No
4148.010.27.1.0012-2024 con el siguiente texto: El comité técnico se considerara confor-
mado con la firma de esta modificacion al CONVENIO. Este comité estard compuesto por
la secretaria de Cultura del Distrito de Santiago de Cali o su delegado, y por el represen-
tante legal del ASOCIADO o su delegado. El supervisor y/o interventor designado partici-
parad como invitado en el Comité Técnico. Las responsabilidades del comité seran las si-
guientes:

1) Revisar las propuestas econdmicas para cubrir las necesidades del proyecto; en
este caso, el asociado debera presentar cotizaciones o pruebas que demuestren la revi-
sion de precios del mercado de acuerdo con su manual de contratacion, o si esto no esta
regulado en el manual, debera presentar al menos tres cotizaciones actualizadas antes
de la adquisicion de insumos.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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2) Realizar el seguimiento al CONVENIO mediante reuniones y visitas a los lugares
de trabajo. Nota aclaratoria: En la primera reunién del comité se definira la periodicidad y
metodologia de las reuniones.

3) Hacer ajustes al desarrollo, cronograma y actividades del CONVENIO durante sus
diferentes fases, siempre que se adapten a las necesidades del proyecto y al interés ge-
neral, previa viabilidad del supervisor y aprobacion de los miembros del comité, con el
objetivo de garantizar el cumplimiento del convenio y la eficiencia en el manejo y ejecucion
de los recursos publicos.

CORPORACION PI3NSA

OTRO SI M,ODIFICACION ACLARATORIA No. _1_al CONVENIO DE
ASOCIACION No 4148.010.27.1.0019-2024

Que, de acuerdo con el comité técnico operativo de instalacion del Convenio, realizado el
28 de junio de 2024, la Secretaria de Cultura manifestdé que, no solo era la gestion de la
alimentacion sino la entrega en sitio de esta alimentacién, ante esto la Corporaciéon mani-
festd la necesidad de unificar el valor unitario dado que, a un costo de $2.000 por refrigerio
no se cubre la logistica de entrega de las cantidades, dado que son 38 talleres en simul-
tanea en diferentes espacios de ciudad.

Que, ante esta situacion la Secretaria solicité a la Corporacion presentar cotizaciones que
permitieran conocer los precios de mercado de este servicio.

Que, la Corporacion entrego el 3 de julio via correo electronico dos cotizaciones: Antojos
Vallunos con un valor unitario de $7.500 y Yurani Bejarano Avila con un valor unitario de
$6.500.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Que, segun lo establecido en comité técnico el dia 20 de agosto de 2024, no es posible
aprobar el valor unitario de los refrigerios a $7000, por consiguiente, la Corporacion Pi3nsa
realiza el alcance al oficio solicitando que los valores unitarios de los refrigerios corres-
pondientes a la alimentacion de los beneficiarios de los diferentes procesos artisticos tanto
para la comuna 5 como para la comuna 15 por un valor de $3.500.

Importante mencionar que el valor total ofrecido en los aportes por parte de la Corporacién
no tendria ninguna variacion, sigue siendo el mismo valor $ 592.525.000, teniendo en
cuenta lo expuesto, esperamos pronta respuesta por parte de la Secretaria de Cultura
para asi velar por la adecuada y justa ejecucion del convenio 4148.010.27.1.0019-2024.”

En relacion de lo solicitado por el operador, se aprueba por parte del comité técnico ope-
rativo de la Secretaria de Cultura de Cali, los cambios en cantidades y calidad del item de
contrapartida, ya que el valor unitario original no permitia cumplir con el requerimiento de:
Gestionar la alimentacion saludable y/o muestras gastronémicas tradicionales colombia-
nas para los beneficiarios de los distintos procesos de organizaciones culturales, mediante
entrega de paquete de alimentacion compuesto por bebidas frias y/o caliente, y un car-
bohidrato sélido para los beneficiarios de la comuna 5 y 15. Claramente estos cambios se
realizan sin afectar el presupuesto inicial considerado originalmente el presente convenio.

5. Verificar que las partidas ejecutadas por el ASOCIADO/CONTRATISTA correspondan
a lo contratado.

R/ La Interventoria verificara que todo lo plasmado en los informes financieros correspon-
dan a lo contratado, esto se hara una vez los Operadores entreguen sus informes finan-
cieros con sus respectivos soportes, el equipo de interventoria en su proceso de validacion
y seguimiento ha evidenciado las siguientes actividades de contrapartidas desarrolladas
hasta la fecha:

Link evidencias contrapartida:
UTCULTURAPARA TODOS: https://drive.google.com/drive/fol-

ders/1grWRZMB1GA2cXxzyXG2o0xseAZ9bdRoBs
-NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)

CORPORACION PI3NSA: https://drive.google.com/drive/fol-
ders/1liz4wVIVR3NNVVID gy3Eg2n-2HpjgUOw -NOTA: (Ctrl + click para abrir el ar-
chivo)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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FUNDACION ALAS DE LIBERTAD 23

Hasta la fecha el Operador no ha presentado informacién a la Interventoria donde se ha
elevado la solicitud compartiendo informacion relacionada a la contrapartida para la eje-
cucion del convenio.

AV: INFORMACION CONTRAPARTIDW ALAS DE LIBERTAD

particla, du acuerdo al Convenio M°

6. Verificar la correcta inversion de los recursos en las actividades que se ha comprome-
tido el ASOCIADO/CONTRATISTA.

R/ La Interventoria verificara la correcta inversion de los recursos en las actividades plas-
madas en cada uno de los convenios suscritos entre la secretaria de cultura y los opera-
dores, cuando éstos presenten los debidos informes financieros con sus soportes.

INFORME FINANCIERO UT CULTURA PARA TODOS: https://drive.google.com/drive/fol-
ders/1YaJGEvpf8ggjX8RX0gCMaPvBxVbO6Ikf -NOTA: (Ctrl + click para abrir el ar-
chivo)

INFORME FINANCIERO PI3NSA: https://drive.google.com/drive/folders/len-
T82JBDPIZd10Fws4GoiSNXGNDrbJW -NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)

INFORME FINANCIERO FUNDACION ALAS DE LIBERTAD 23

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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A la fecha el Operador Fundacion Alas de Libertad 23, no ha presentado informacion de
la ejecucion del convenio que permita dar viabilidad desde la Interventoria y poder realizar
el cobro de la segunda cuenta, sin embargo, desde el area de la Interventoria se ha soli-
citado al Operador informacion de la razon por la cual no ha realizado el envio de informa-
cion correspondiente.

PLAN DE TRABAJO ¥ CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ACTUALIZADO

% Russell Bedford

Runved Basfors Intpemgtionsl

7. Verificar que las actividades desarrolladas estan acordes a la propuesta presentada por
el ASOCIADO/CONTRATISTA.

R/ La Interventoria verificard que cada una de las actividades llevadas a cabo por los
Operadores correspondan a lo plasmado en las propuestas y en los convenios de asocia-
cion suscritos entre la secretaria de cultura y los mismos. Esta labor se ira desarrollando
conforme las actividades se ejecuten y los operadores presenten sus evidencias.

8. Verificar los aspectos financieros que rigen el Contrato.

R/ La Interventoria a estado dispuesta a verificar los aspectos financieros que rigen el
contrato, tales como las distribuciones del PAC y sus respectivos porcentajes para des-
embolsos teniendo en cuenta que éstos son bimensuales, el porcentaje financiero de los
aportes de los asociados, entre otros.

El equipo de Interventoria efectud las distribuciones de los PAC para cada uno de los
Operadores, verificando en ellos que los desembolsos son bimensuales y el valor para el
primer desembolso correspondia al mes de mayo del presente afio.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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A continuacion, se detallan las distribuciones de los PAC por cada Operador:

9. Verificar Facturas o Cuentas de Cobro con sus respectivos soportes antes de que estas
sean tramitadas.

R/ La Interventoria verificara facturas y/o documentos equivalentes con los respectivos
soportes que sean entregados por los Operadores junto a los informes financieros, cuando
esto aplique en el momento requerido.

FACTURAS UT CULTURA PARA TODOS: https://drive.google.com/drive/folders/1Ya-
JGEvpf8ggiX8RX0gCMaPVvBxVbQ6Ikf -NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)

FACTURAS PISNSA: https://drive.google.com/drive/folders/len-
T82JBDPIZd10Fws4GoiSNXGNDrbJW -NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)

FUNDACION ALAS DE LIBERTAD 23.

FUNDACION ALAS DE LIBERTAD NIT 2000373255

Régimen Respen: 0 schre las ventas VA
23 e R on DI BT RAARETaE1
. e 102022 - 23 0702¢
LILAS AD) Sitio Web: www. fundacionala sdefibertad.com/ i Foarge Bt oo FAZ301 o
BERT )

CARRERA 1187 10-58, Bano Cabal Molna Emait alasdeibertsdgames momail com
Teietono: 30 778 3370 Tk
EL CERAND - VALLE

Depariamento == FACTURA ELECTRONICA "
Valle del Cauca 08 10 2024 DE VENTA N° FA23 - 613

TR CAING Cot e
Cliente: TLRV"HCO EMPRESARIAL ¥ DE NIT: 800320028-5 Fecha de firmado: 081052024 111717

Direccion: FALI VN_LE DEL CAUCA Departamento: Valle def Cauca Teléfono: 200000
Emai educaciongualisdsicauca gov.co Forma de Pago: Cricito Mesiio de pago:
Vencimiento: Diciembre 08 del 2024 Hora emision: 11:17:150500 Moneda: COP Colombia, Pesos.
Fecha de "

08/1212024
pago:
Total de Lineas: 1

5152052707.00  $132.852767.00

Notas: Subtotal: $182.052 707,00
Cargos: 5000

SO, (zentn ety aoe miknes navecentos cncuentay dos ml steciertos 1o sets pesos Descuento: 3000
CUPE: 45090330 73/ 020283960 3001 9312505607 74775 S T —— Total: $182852797.00

Nota: Se relaciona factura del pago del primer desembolso aprobado.
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A la fecha el Operador Fundacion Alas de Libertad 23, no ha presentado informacion de
la ejecucion del convenio que permita dar viabilidad desde la Interventoria y poder realizar
el cobro de la segunda cuenta, sin embargo, desde el area de la Interventoria se ha soli-
citado al Operador informacién de la razén por la cual no ha realizado el envié de informa-
cion correspondiente.

10. Verificar que los valores facturados correspondan a los precios pactados con sus res-
pectivos impuestos y deducciones.

R/ La Interventoria verificara todos los datos y valores que presenten los operadores en
sus diversas facturas y/o documentos equivalentes por los bienes o servicios que contra-
ten para el desarrollo de los proyectos. Esto se llevara a cabo cuando presenten los infor-
mes financieros con sus respectivos soportes.

ALCANCE JURIDICO Y LEGAL: Comprende, entre otras, las siguientes actividades:

1. Conocer sobre la organizacién y la normatividad vigente del Distrito de Santiago de Cali
para poder analizar y tener en cuenta los aspectos regulatorios, riesgos legales y contrac-
tuales relacionados con el CONVENIO O CONTRATO.

R/ El equipo de la Interventoria conocié a cada uno de los operadores en cuanto a su
estructura juridica y legal, solicitandole desde el comienzo de inicio de labores, toda la
documentacion legal pertinente del representante legal y de la ESAL misma. Igualmente
comprendiendo la normatividad la cual regula los convenios de

asociacion ejecutados entre las ESAL y la entidad estatal enmarcados en la normativa 092
del 2017.

2. Preparar para el Distrito de Santiago de Cali, en forma oportuna, todas las respuestas
a las solicitudes, peticiones y requerimientos que formule la comunidad, entidades de con-
trol del Estado, y en general todos los requerimientos que se relacionen con el objeto de
esta interventoria.

R/ La Interventoria preparara para el Distrito de Santiago de Cali, en forma oportuna, todas
las respuestas a solicitudes, peticiones y requerimientos que formule la comunidad, enti-
dades de control del Estado, y asi mismos todos los requerimientos que se generen en
del desarrollo del contrato.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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3. Estudiar y conocer el contenido del CONVENIO O CONTRATO vy el de todos sus docu-
mentos relacionados con la ejecucion del objeto de esta interventoria.

R/ El equipo Interventor estudid y tiene conocimiento en cuanto al contenido de los con-
venios suscritos entre la secretaria de cultura de Cali y los Operadores. Asi mismo alerto
sobre errores en algunos convenios ante el comité técnico operativo donde se trataron los
siguientes temas:

Hora Cultor: la corporacion Pi3nsa interviene mencionado que se llevo al comité de plani-
ficacion el tema de las hora cultor, donde ellos estan de acuerdo que se aumente la inten-
sidad horaria para los cultores y asi dar cumplimiento a la totalidad de las horas que con-
templa el convenio, donde el operador manifiesta que cada cultor cumplira con 108 horas
semanales.

La sefiora Marilyn Monroy Rubio corporaciéon Pi3nsa, propone que a los cultores se les
apruebe 8 horas en el primer mes, para asi dar apoyo en el proceso de inscripcion de los
beneficiarios. El sefior Juan David Ocampo de la Interventoria Russell Bedford, menciona
gue él lo considera posible, sin embargo, hace la salvedad que elevara la consulta a su
jefe de oficina para considerar la viabilidad de esta solicitud.

Daniela Patifio Rodriguez Lider de Presupuesto Participativo de la Secretaria de Cultura
hace referencia al tema de la seleccion de las hojas de vida de cultores, donde menciona
gue la fecha para recepcionar las hojas de vida de los postulados a cultores abre a partir
del dia 29 de julio, donde la sefiora Luisa Lozano Salazar Fundacion pi3nsa confirma que
las mismas seran entregas el dia 24 del mes de julio.

Refrigerios: Pi3nsa, menciona que el tema de los refrigerios por tratarse de esa cantidad,
los cuales son en totalidad. (148.800 und) la logistica de entrega es muy dispendiosa,
Pi3nsa propone presentar 3 cotizaciones y realizar la entrega de los refrigerios por la to-
talidad del valor que establece el convenio. Por la sensibilidad del tema, la Fundacion
Pi3nsa se comprometid a realizar un escrito dirigido a la

firma interventora RUSSELL BEDFORD y a la SECRETARIA DE CULTURA donde expli-
gue la propuesta para darle cumplimiento este item sin salirse del marco de lo que con-
templa el convenio. A lo que este punto queda hasta el momento sin resolver y a la espera
del mencionado oficio para realizar la consulta a nivel gerencial.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Pi3nsa, menciona que las hojas de vida para la seleccién de los cultores seran entregadas
el dia 24 de julio, en la Oficina de la secretaria de Cultura.

4. Verificar la correcta expedicion, la validez juridica y los términos y plazos de las garan-
tias que debera presentar el ASOCIADO/CONTRATISTA, de conformidad con lo estable-
cido en el CONTRATO O CONVENIO, sus anexos y modificaciones. Asi mismo, exigir con
la debida anticipacién su renovacién o modificacion si fuere el caso.

R/ La Interventoria verifico la expedicién, validez juridica, términos y plazos de las garan-
tias expedidas por los operadores para el desarrollo de cada uno de los convenios de
asociacion suscritos.

A continuacion, se presenta resumen de las polizas entregadas por los Operadores:

Convenio Asociacion N.°: 4148.010.27.1.0012-2024
Operador UT- CULTURA PARA TODOS
Ficha BP 26003925 — Comuna 5

UT-CULTURA PARA TODOS

POLIZA ASEGURADORA TIPO POLIZA No. POLIZA VALOR ASEGURADO
POLIZA DE GARANTIA CUMPLIMIENTO $ 118,274,126.80
UNICA DE PAGO DE SALARIOS, $
CUMPLIMIENTO EN PRESTACIONES SOCIALES 465-47- 47 309.650.72
FAVOR DE ENTIDADES E IND 994000010156 e
ESTATALES CALIDAD DEL SERVICIO $ 118,274,126.80

PREDIOS, LABORES Y
ASEGURADORA | OPERACIONES
SOLIDARIA DE | CONTRATISTAS Y

POLIZA DE SEGURO DE COLOMBIA | SUBCONTRATISTAS

RESPONSABILIDAD CIVIL

RCE PATRONAL 465-47-
EXTE@%%“AEFQAASE UAL VEHICULOS PROPIOS Y 994000002934 | $  260.000.000,00
NO PROPIOS

CUMPLIMIENTO GASTOS MEDICOS

RESPONSABILIDAD CIVIL
CRUZADA

Convenio Asociacion No. 4148.010.27.1.0019-2024

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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Operador CORPORACION PI3NSA
Ficha BP 26003207 — Comuna 5
Ficha BP 26003210 — Comuna 15

FUNDACION PARA LA ATENCION INTEGRAL SAN SEBASTIAN

POLIZA ASEGURADORA TIPO POLIZA No. POLIZA | VALOR ASEGURADO
POLIZA DE GARANTIA | ASEGURADORA | CUMPLIMIENTO 45-44- $ 376.150.550.40
UNICA DE CUMPLIMIENTO | SEGUROS DEL 101157968
EN FAVOR DE ENTIDADES ESTADO PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES $ 150.460.220.16
ESTATALES SOCIALES E IND
CALIDAD DEL SERVICIO $  376.150.550.40
POLIZA DE SEGURO DE PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 45-40- $  260.000.000
RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS | 101092646
EXTRACONTRACTUAL RCE PATRONAL
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS
GASTOS MEDICOS
RESPONSABILIDAD CIVIL CRUZADA
CONVENIO No. 4148.010.27.1.0013-2024
Operador FUNDACION ALAS DE LIBERTAD
Ficha BP 26004912 — Comuna 17
Ficha BP 26004975 — Comuna 18
FUNDACION PARA LA ATENCION INTEGRAL SAN SEBASTIAN
POLIZA ASEGURADORA TIPO POLIZA No. POLIZA VALOR ASEGURADO
POLIZA DE GARANTIA| ASEGURADORA | CUMPLIMIENTO No: 667-74 - $ 115.457.918
UNICA DE SOLIDARIA DE PAGO DE  SALARIOS, | 994000027659 $ 46.183.167
CUMPLIMIENTO EN COLOMBIA PRESTACIONES SOCIALES
FAVOR DE ENTIDADES E IND
ESTATALES
POLIZA DE SEGURO DE PREDIOS, LABORES Y| No:667-74- $ 260.000.000
RESPONSABILIDAD CIVIL OPERACIONES 994000012514
EXTRACONTRACTUAL CONTRATISTAS Y
SUBCONTRATISTAS
RCE PATRONAL
VEHICULOS PROPIOS Y NO
PROPIOS
GASTOS MEDICOS
RESPONSABILIDAD CIVIL
CRUZADA

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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5. Durante todo el desarrollo del proyecto debera vigilar el cumplimiento de los pagos de
prestaciones sociales, pagos de caracter fiscal y demas obligaciones contractuales y le-
gales, de acuerdo con la normatividad vigente.

R/ La Interventoria revisard con cada uno de los desembolsos que efectue los operadores
a cada uno de sus contratistas o proveedores, que estos cumplan con los pagos de pres-
taciones sociales, pagos de caréacter fiscal y demas obligaciones contractuales y legales,
de acuerdo con la normatividad vigente.

Asi mismo la Interventoria cumplira con esta obligacion aportando el debido certificado de
pago de parafiscales al dia con cada solicitud de desembolso.

6. Cumplir con las normas vigentes que fijan el procedimiento para el recibo de los docu-
mentos de interventoria.

R/ La Interventoria cumplira y acatara con las normas vigentes que fijan el procedimiento
para recibo de documentacion.

ALCANCE TECNICO: Comprende, entre otras, las siguientes actividades:

1. Tener conocimiento completo y detallado de los proyectos, de los CONVENIOS, de la
propuesta técnica y economica del CONTRATISTA O ASOCIADO, de las especificaciones
técnicas, del programa de ejecucion del proyecto, del plan de

aseguramiento de la calidad y cualquier otro documento que haga parte del CONVENIO.

R/ El equipo de Interventoria tiene pleno conocimiento, ha estudiado y detallado cada uno
de los convenios de asociacién suscritos por los operadores para las labores en las co-
munas, asi mismo la propuesta técnica y econémica de cada uno. Asi como las generali-
dades de los proyectos y cualquier otro insumo que aporte al desarrollo de las labores de
la Interventoria.

2. Exigir al ASOCIADO, una vez se tenga el perfeccionamiento del CONVENIO, la inicia-
cion de los trabajos, dentro de los términos establecidos en el respectivo CONTRATO O
CONVENIO y en cumplimiento de la programacion contractual vigente.

R/ Desde la Interventoria, se realizdé contacto con los operadores una vez estos fueron
presentados en la reunion del dia 15/05/2023 en el salén oval, solicitandoles por correo
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electronico la documentacion legal de cada operador y asi mismo el envio de cada uno de
los Planes de Trabajo y Cronogramas de Actividades.

En dicha reunién se diligencié el directorio de los operadores a Intervenir.

3. Verificar y Aprobar el cronograma de Ejecucion del Proyecto y su respectivo plan de
trabajo.

R/ El equipo de Interventoria verifico y aprobé los diversos Planes de Trabajo Y cronogra-
mas de Actividades enviados por los Operadores, siguiendo el instructivo para la realiza-
cion de estos, el cual fue también compartido a los operadores al inicio de las labores.

En el marco de los convenios de asociacion se les envid correos a los operadores dejando
en claro los parametros idoneos para desarrollar los planes de trabajo y cronograma de-
tallado en los formatos institucionales establecidos desde la Secretaria de Cultura de Cali.

4. Emitir concepto (s) durante la ejecucion y someter a consideracion del Distrito de Cali,
con la debida justificacion técnico-econdmica y andlisis beneficio—costo, los casos en que
se solicite o presente.

R/ La Interventoria ha estado presta a emitir los conceptos que sean necesarios durante
la ejecucion de cada uno de los convenios entre la secretaria de cultura y los operadores,
teniendo en cuenta las debidas justificaciones técnico-econémicas y analisis beneficio-
costo en los casos que sean necesarios.

Al momento, no se han emitido conceptos durante la ejecucion del presente contrato.

5. Diligenciar, anexar y actualizar los soportes en el expediente fisico, segun las compe-
tencias y procedimientos establecidos desde el inicio de la Etapa de Ejecucion hasta el
cierre del expediente del proceso de Contratacion.

R/ La Interventoria esta presta a diligenciar, anexar y actualizar los soportes en el expe-
diente fisico, segun las competencias y procedimientos establecidos desde el inicio de la
Etapa de Ejecucion hasta el cierre del expediente del proceso de Contratacion. Una vez
todo el proceso de interventoria finalice, la firma se acogera a lo estipulado por la secre-
taria en esta obligacion.
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6. Verificar que el cumplimiento de los talleres u capacitaciones y demas actividades eje-
cutadas que cumplan con el alcance u objeto contractual.

A continuacion, se presenta la informacion proporcionada por los Operadores:

Convenio Asociacion N.°: 4148.010.27.1.0019-2024
Operador CORPORACION PI3NSA

Ficha BP 26004934— Comuna 5

Ficha BP 26003787 — Comuna 15

El Operador corporacion Pi3nsa ha ejecutado y esta en proceso de las siguientes activi-
dades, de acuerdo con la correspondiente ficha BP del convenio.

Ficha BP 26004934— Comuna 5

1.1.1 Difundir y socializar los talleres de formacion artistica

El operador ha llevado a cabo, las actividades de divulgacion previstas y detalladas en las
fichas BP 4934, en el marco del convenio asignado para el desarrollo del proyecto. Estas
actividades han sido fundamentales para garantizar el adecuado conocimiento y la parti-
cipacion de la comunidad en las iniciativas impulsadas por el proyecto.

Las actividades de divulgacion se realizaron de forma puntual en la comuna especifica
gue se le asigno al operador, cumpliendo con todos los lineamientos establecidos en el
convenio. A través de estas acciones, el operador ha logrado informar y sensibilizar a los
habitantes de la comuna sobre los objetivos, beneficios y resultados esperados del pro-
yecto, fomentando asi una mayor integracion de la comunidad en el proceso de desarrollo.

Link difusion:
https://drive.google.com/drive/folders/1v2dyAwLnMiXt2Hi9M963MJ1YPzIdIZ3w -NOTA:
(Ctrl + click para abrir el archivo)

1.1.2 Realizar talleres de formacion Cultural y artistica
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Hasta la fecha del corte del presente informe, el operador ha llevado a cabo los talleres
de formacion artistica y cultural, correspondientes al convenio asignado. Estos talleres
han sido disefiados y ejecutados de acuerdo con los lineamientos previamente estableci-
dos, cumpliendo con los objetivos de capacitacion y fortalecimiento cultural en la comuni-
dad.

Los talleres se han desarrollado en los espacios y horarios que fueron previamente con-
certados y acordados con el Comité de Planificacién de la respectiva comuna, lo que
asegura que las actividades se ajusten a las necesidades, caracteristicas y disponibilidad
de los participantes de la comunidad. Este enfoque ha permitido optimizar la participacion
y garantizar la efectividad de la formacion brindada.

HORAS CONTRATADAS: 1800
HORAS EJECUTADAS: 1123

LINK EVIDENCIAS:
https://drive.google.com/drive/folders/1KehEKn-wMBC7kraO Nao-ErVgUCK7txN -NOTA:
(Ctrl + click para abrir el archivo)

1.1.3 Adquirir insumos y materiales para los talleres de formacion Cultural y artistica

Hasta la fecha de corte del presente informe, el operador ha cumplido con la entrega de
los recursos y productos previstos en las fichas BP correspondientes a la respectiva co-
muna, estas entregas fueron realizadas en estricto cumplimiento de lo estipulado en el
convenio, garantizando que los elementos proporcionados sean adecuados y alineados
con los objetivos del proyecto.

La entrega de estos recursos se llevé a cabo en un evento formal que cont6 con la pre-
sencia de autoridades y representantes clave en el proceso, como el jefe del CALI (Centro
de Atencion Local Integral), el equipo de interventoria, el enlace delegado de la Secretaria
de Cultura, asi como la comunidad en general. La participacion de estos actores garantiza
la transparencia y el compromiso con los procedimientos establecidos, promoviendo una
adecuada supervision y seguimiento de las entregas realizadas.

LINK ACTAS DE ENTREGA:
https://drive.google.com/drive/folders/17v7kvRHLoWMzXJW WBbmchLA13xg0QJ9p -
NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)
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1.1.4 Realizar clausura de los talleres de formacién artistica y cultural.

Esta actividad no esta planeada ser ejecutada en esta etapa del proyecto, de acuerdo al
cronograma de actividades del Operador, se ejecutara en el Ultimo periodo del convenio.

Ficha BP 26003787 — Comuna 15

1.1.1 Realizar cursos de formacioén artistica cultural

El operador ha llevado a cabo, las actividades de divulgacion previstas y detalladas en las
fichas BP 3787, en el marco del convenio asignado para el desarrollo del proyecto. Estas
actividades han sido fundamentales para garantizar el adecuado conocimiento y la parti-
cipacion de la comunidad en las iniciativas impulsadas por el proyecto.

Las actividades de divulgacion se realizaron de forma puntual en la comuna especifica
gue se le asigno al operador, cumpliendo con todos los lineamientos establecidos en el
convenio. A través de estas acciones, el operador ha logrado informar y sensibilizar a los
habitantes de la comuna sobre los objetivos, beneficios y resultados esperados del pro-
yecto, fomentando asi una mayor integracion de la comunidad en el proceso de desarrollo.

Link difusion:
https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1v2dyAwLnMiXt2Hi9M963MJ1YPzIdIZ3w -NOTA:
(Ctrl + click para abrir el archivo)

1.1.2 Adquirir dotacion para los cursos artisticos

Hasta la fecha de corte del presente informe, el operador ha cumplido con la entrega de
los recursos y productos previstos en las fichas BP correspondientes a la respectiva co-
muna, estas entregas fueron realizadas en estricto cumplimiento de lo estipulado en el
convenio, garantizando que los elementos proporcionados sean adecuados y alineados
con los objetivos del proyecto.

La entrega de estos recursos se llevo a cabo en un evento formal que cont6 con la pre-
sencia de autoridades y representantes clave en el proceso, como el jefe del CALI (Centro
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de Atencion Local Integral), el equipo de interventoria, el enlace delegado de la Secretaria
de Cultura, asi como la comunidad en general. La participacion de estos actores garantiza
la transparencia y el compromiso con los procedimientos establecidos, promoviendo una
adecuada supervision y seguimiento de las entregas realizadas.

LINK ACTAS DE ENTREGA: https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1-glfxll7rji3bOgM5X-
OblZ-bF7HA9aEf?usp=sharing -NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)

1.1.3 Adquirir insumos para los cursos artisticos

Hasta la fecha de corte del presente informe, el operador ha cumplido con la entrega de
los recursos y productos previstos en las fichas BP correspondientes a la respectiva co-
muna, estas entregas fueron realizadas en estricto cumplimiento de lo estipulado en el
convenio, garantizando que los elementos proporcionados sean adecuados y alineados
con los objetivos del proyecto.

La entrega de estos recursos se llevo a cabo en un evento formal que conto con la pre-
sencia de autoridades y representantes clave en el proceso, como el jefe del CALI (Centro
de Atencién Local Integral), el equipo de interventoria, el enlace delegado de la Secretaria
de Cultura, asi como la comunidad en general. La participacion de estos actores garantiza
la transparencia y el compromiso con los procedimientos establecidos, promoviendo una
adecuada supervision y seguimiento de las entregas realizadas.

LINK ACTAS DE ENTREGA: https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1-glfxll7ri3bOgM5X-
OblZ-bF7HA9aEf?usp=sharing -NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)

1.1.4 Realizar clausura del evento

Esta actividad no esta planeada ser ejecutada en esta etapa del proyecto, de acuerdo con
el cronograma de actividades del Operador, se ejecutara en el ultimo periodo del conve-
nio.

Convenio Asociacién N.°: 4148.010.27.1.0012-2024
Operador UT- CULTURA PARA TODOS
Ficha BP 26004930 — Comuna 5
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El Operador UT- CULTURA PARA TODOS ha ejecutado y esta en proceso de las siguien-
tes actividades, de acuerdo con la correspondiente ficha BP del convenio.

Ficha BP 26004930 — Comuna 5

1.1.1 Divulgar y socializar procesos de formacion en practicas artisticas de la comuna 5.

El operador ha llevado a cabo, las actividades de divulgacion previstas y detalladas en las
fichas BP 4934, en el marco del convenio asignado para el desarrollo del proyecto. Estas
actividades han sido fundamentales para garantizar el adecuado conocimiento y la parti-
cipacion de la comunidad en las iniciativas impulsadas por el proyecto.

Las actividades de divulgacion se realizaron de forma puntual en la comuna especifica
gue se le asigno al operador, cumpliendo con todos los lineamientos establecidos en el
convenio. A través de estas acciones, el operador ha logrado informar y sensibilizar a los
habitantes de la comuna sobre los objetivos, beneficios y resultados esperados del pro-
yecto, fomentando asi una mayor integracion de la comunidad en el proceso de desarrollo.

Link difusion:
https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1IvEVgLbzgj pum6DCzgNtLCd9Xd8YeVle -NOTA:
(Ctrl + click para abrir el archivo)

1.1.2 Desarrollar carnaval adulto mayor comuna 5

El operador ha llevado a cabo, las actividades de carnaval del adulto mayor comuna 5, en
las fichas BP 4930, en el marco del convenio asignado para el desarrollo del proyecto.
Estas actividades han sido fundamentales para garantizar el adecuado conocimiento y la
participacion de la comunidad en las iniciativas impulsadas por el proyecto.

Link:
https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1atJc24datiwdwwyuy43-fF26Y TrpTOwO -NOTA:
(Ctrl + click para abrir el archivo)
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1.1.2 Realizar talleres de formacion en practicas artistica en la comuna 10 de Santiago de
Cali

El operador ha llevado a cabo, las actividades de divulgacion previstas y detalladas en las
fichas BP 4930, en el marco del convenio asignado para el desarrollo del proyecto. Estas
actividades han sido fundamentales para garantizar el adecuado conocimiento y la parti-
cipacion de la comunidad en las iniciativas impulsadas por el proyecto.

Las actividades de divulgacién se realizaron de forma puntual en la comuna especifica
gue se le asigno al operador, cumpliendo con todos los lineamientos establecidos en el
convenio. A través de estas acciones, el operador ha logrado informar y sensibilizar a los
habitantes de la comuna sobre los objetivos, beneficios y resultados esperados del pro-
yecto, fomentando asi una mayor integracion de la comunidad en el proceso de desarrollo.

Link difusion:
https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1SzC2SPEHMSMvNszL7WajhVw063rXchEt -
NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)

1.1.3 Adquirir Dotacion de los talleres de formacién en practicas artisticas de la comuna 5

El Operador no ha entregado dotacioén e insumos en territorio, puesto que la comunidad
se ha reusado a recibir los materiales y dotacion, ya que aunque el operador esta entre-
gando acorde a la ficha BP, la comunidad manifiesta que con el presupuesto asignado a
los items, se podrian comprar dotaciones e insumos de mejor calidad.

1.1.4 Realizar clausura de los talleres de formacion artistica

Esta actividad no esta planeada ser ejecutada en esta etapa del proyecto, de acuerdo con
el cronograma de actividades del Operador, se ejecutara en el ultimo periodo del conve-
nio.

CONVENIO No. 4148.010.27.1.0013-2024
Operador FUNDACION ALAS DE LIBERTAD
Ficha BP 26004912 — Comuna 17

Ficha BP 26004975 — Comuna 18

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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Ficha BP 26004912 — Comuna 17

1.1.1 Divulgar y socializar los encuentros artisticos para recuperar la identidad cultural de
la comuna 17

En cuanto a los disefios de material publicitario y afiches para esta ficha, el Operador no
ha presentado avances en ésta atendiendo que, de acuerdo con el cronograma de activi-
dades presentado, toda esta ficha al ser de eventos iniciara partir de la segunda semana
de agosto.

Drive informacién de difusion en la Comuna 17: https://drive.google.com/drive/fol-
ders/1T3 zJPQoHV5sPVAIRzdS1ImIXCJ tD4SS -NOTA: (Ctrl + click para abrir el ar-
chivo)

1.1.2 Realizar encuentro artistico para recuperar la identidad y vocacién cultural de la
comuna 17

Se ha observado desde la Interventoria la ejecucion del convenio en cuanto a la realiza-
cion de talleres dentro de la Comuna 17, de acuerdo con lo establecido dentro del conve-
nio.

Drive visita talleres: VISITA TALLERES COMUNA 17 -NOTA: (Ctrl + click para abrir el
archivo)

1.1.3 Realizar clausura en la Comuna 17

En cuanto a la realizacion de la clausura en la comuna 17, este adn no se ha realizado, y
se espera se realice en el mes de noviembre de acuerdo con el cronograma presentado
por el operador.

Ficha BP 26004975 — Comuna 18

1.1.1 Difundir y promocionar los talleres de formacion Artistica comuna 18

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion
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Desde la Interventoria anexamos link donde se puede evidenciar la difusion y promocion
de los talleres de formacion artistica dentro de la comuna 18.

Link: https://drive.google.com/drive/folders/1e8IRB gCdwlIPt7WJeD5GD0O08gSa8Ai-R -
NOTA: (Ctrl + click para abrir el archivo)

1.1.2 Desarrollar los talleres de formacioén artistica comuna 18

Se ha observado desde la Interventoria la ejecucion del convenio en cuanto a la realiza-
cion de talleres dentro de la Comuna 18, de acuerdo con lo establecido dentro del conve-
nio.

Link visita talleres: VISITAS TALLERES COMUNA 18 -NOTA: (Ctrl + click para abrir el
archivo)

1.1.3 Adquirir la dotacion para los talleres de formacion artistica

Desde la Interventoria se realiz6 acompafamiento en la entrega de insumos parciales
dentro de la comuna 18, en las instalaciones del C.A.L.I 18.

Link entregas insumos 18: ENTREGA INSUMOS COMUNA 18 -NOTA: (Ctrl + click para
abrir el archivo)

Link actas de entregas insumos comuna 18: ACTAS ENTREGAS INSUMOS C18 -NOTA:
(Ctrl + click para abrir el archivo)

1.1.4 Realizar clausura de los talleres de formacién artistica

En cuanto a la realizacion de la clausura en la comuna 18, este aln no se ha realizado, y
se espera se realice a finales del mes de noviembre de acuerdo con el cronograma pre-
sentado por el operador
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7. Realizar las reuniones necesarias para aclarar, precisar, o dar impulso al desarrollo del
contrato y dejar constancia de los deliberados.

R/ La Interventoria ha realizado diversas reuniones de seguimiento con cada uno de los
operadores para aclarar, precisar o dar impulso al desarrollo de cada uno de los contratos
suscritos entre la secretaria de cultura y los asociados. Para cada reunion se ha levantado
acta o registro fotografico de las mismas sean presenciales o virtuales en la naturaleza del
desarrollo del presente contrato.

Para el dia 30/10/2024 se cito a los operadores a una reunidn en las instalaciones de
Russell Bedford para socializar el formato de informe financiero.
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La interventoria ha efectuado reuniones personalizadas con cada Operador, para explicar
y socializar el correcto diligenciamiento de los formatos de Plan de Trabajo y Cronograma
de Actividades.

Convenio Asociacion N.°;: 4148.010.27.1.0012-2024
Operador UT- CULTURA PARA TODOS
Ficha BP 26003930 — Comuna 5

El dia 17/10/2024, siendo las 10:38 am se lleva a cabo reunién entre el interventor Juan
David Ocampo para socializarle el Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades del Ope-
rador UT cultura para todos, invitandolo para exponerle lo evidenciado por la interventoria
para que sea subsanado ya habiéndole reenviado con anterioridad por correo electrénico
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los documentos con las observaciones para que sean trabajados y devueltos a la Inter-
ventoria atendiendo lo expuesto en la reunion virtual. Dicha reunion finalizo a las 12:02
pm.

Reunion presentacion equipo de interventoria

Reunion realizada el dia 12 de julio del 2024 en el salén oval de la Secretaria de cultura
de Cali, donde se presento el equipo de interventoria a los operadores y equipo de presu-
puesto participativo, es asi donde también se presento por parte del equipo de intervento-
ria las formas técnicas de presentacion de evidencias y diligenciamiento de formatos en
el inicio de los respectivos convenios.

Dicha reunion inicié 8:45 am y finaliz6 a las 11:00 am.

8. En general, cumplir y hacer cumplir lo dispuesto y pactado en los contratos de interven-
toria.

R/ La Interventoria estara siempre presta a cumplir y hacer cumplir todo lo dispuesto y
pactado en cada uno de los convenios supervisados y asi mismo en el contrato de inter-
ventoria con la secretaria de cultura.

OBSERVACIONES AL INFORME TECNICO:

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No hay recomendaciones para la presentacion de este informe

7. FIRMAS RESPONSABLES

Edwin Nilson Quifiones Montafio
Supervisor.
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Daniela Patifio Rodriguez

Apoyo a la supervision

Fecha de suscripcién del informe de supervision: 20 de diciembre 2024
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